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Fonds d'Intervention

pour le LOGEMENT LOCATIF SOCIAL

DÉPENSES DE FORMATION DE L'ORGANISME

	 
	Année

 2005
	Année 

2004
	Année

 2003
	Total des

Années

2003, 2004 et 2005
	Moyenne des années 2003, 2004 et 2005 
	Niveau de dépenses et taux d'effort requis
	Ecart et montant à retirer de l’assiette de subvention

	a.  achats de prestations 
2)
	
	
	
	
	
	
	

	b.  dépenses internes de l'organisme 
3)
	
	
	
	
	
	
	

	Total des dépenses
	
	
	
	
	
	
	

	c.  masse salariale 
4
	
	
	
	
	
	
	

	a / c
	
	
	
	
	
	
	

	(a+b) / c
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Fonds d'Intervention

pour le LOGEMENT LOCATIF SOCIAL

Exemple d’un tableau de dépenses de formation renseigne

	 
	Année

 2005
	Année 

2004
	Année

 2003
	Total des

Années

2003, 2004 et 2005
	Moyenne des années 2003, 2004 et 2005 
	Niveau de dépenses et taux d'effort requis
	Ecart et montant à retirer de l’assiette de subvention

	a.  achats de prestations 
2)
	65 274,00 €
	74 329,00 €
	64 113,00 €
	203 716,00 €
	67 905,33 €
	97 104,63
	29 199,29

	b.  dépenses internes de l'organisme 
3)
	38 132,00 €
	47 239,00 €
	38 827,00 €
	124 198,00 €
	41 399,33 €
	41 399,33
	

	Total des dépenses
	103 406,00 €
	121 568,00 €
	102 940,00 €
	327 914,00 €
	109 304,67 €
	138 503,96
	

	c.  masse salariale 
4
	5 150 372,00 €
	5 310 741,00 €
	5 375 091,00 €
	15 836 204,00 €
	5 278 734,67 €
	5 278 734,67
	

	a / c
	1,27%
	1,40%
	1,19%
	3,86%
	1,29%
	1,60%
	0,31%

	(a+b) / c
	2,01%
	2,29%
	1,92%
	6,21%
	2,07%
	2,50%
	0,43%
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2) Coûts pédagogiques, y compris frais des formateurs


3) Salaires et frais des stagiaires


4) Masse salariale sociale au sens de la DADS, c. à d. salaires assujettis aux cotisations sociales : salaires bruts y compris accessoires (à l'exclusion des frais professionnels, participation, intéressement…)
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